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Wahrheiten. Desinformation und Postfakten in der strategischen Kommunikation 

(S. 179-203). Wiesbaden: Springer VS.  

Koch, T., Viererbl, B., & Beckert, J. (2024). CSR-Engagement und Organisationskrisen. Zur 

theoretischen Konzeptualisierung von Buffer- und Backfire-Effekten. In O. 

Hoffjann, L. Seeber, & I. von der Wense (Hrsg.), Strategische Wahrheiten. 

Desinformation und Postfakten in der strategischen Kommunikation (S. 205-225). 

Wiesbaden: Springer VS.  

Koch, T. (2024). Wirkungen & Wirklichkeit(en). In O. Hoffjann & S. Sandhu (Hrsg.), 

Schlüsselwerke für die Strategische Kommunikationsforschung. Wiesbaden: 

Springer VS. 

Koch, T. (2024). Carl I. Hovland, Irving L. Janis und Harold H. Kelley (1953): Communication 

and Persuasion. Psychological Studies of Opinion Change. In O. Hoffjann & S. 

Sandhu (Hrsg.), Schlüsselwerke für die Strategische Kommunikationsforschung. 

Wiesbaden: Springer VS. 

Denner, N. & Koch, T. (2023). Misinformation und Desinformation als gesellschaftliche 

Herausforderung: Zur Verbreitung und Korrektur von Falschmeldungen. In H.-J. 

Blanke & G. Grusser (Hrsg.), Die Rolle der Medien im Spannungsfeld von 

Meinungsmacht und gesellschaftlicher Polarisierung (S. 172-187). 

Staatwissenschaftliches Forum Tagungsbericht 6/2023. 

https://doi.org/10.1007/s11616-012-0164-7
https://doi.org/10.5771/1615-634x-2013-3-406
https://doi.org/10.5771/1615-634x-2013-3-406
https://doi.org/10.5771/1615-634x-2012-4-520
https://doi.org/10.5771/1615-634x-2012-4-520
https://doi.org/10.5771/1615-634x-2011-4-487
https://doi.org/10.1007/s11616-011-0121-x
https://doi.org/10.1007/s11616-011-0121-x
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Koch, T., Beckert, J., Viererbl, B., & Denner, N. (2023). Von der Schwierigkeit, Grenzen zu 

ziehen. Zur Debatte um Grenzen, Entgrenzung und Grenzüberschreitungen in der 

strategischen Kommunikation. In T. Koch, J. Beckert, B. Viererbl, & N. Denner 

(Hrsg.), Grenzen, Entgrenzung und Grenzüberschreitungen der Public Relations und 

Organisationskommunikation. Wiesbaden: Springer VS. 

Denner, N. & Koch, T. (2023). Water cooler chat. In A. Wilkinson, S. Johnstone & J. K. 

Rodriguez (Hrsg.), Encyclopedia of Human Resource Management (S. 409-410). 

Cheltenham, UK: Edward Elgar Publishing. 

Koch, T. (2022). Über die Grundlagen persuasiver Kommunikation. „Communication and 

Persuasion. Psychological Studies of Opinion Change“ von Carl I. Hovland, Irving L. 

Janis und Harold H. Kelley. In T. Meitz, N. S. Borchers & B. Naderer (Hrsg.). 

Schlüsselwerke der Werbeforschung (69-78). Wiesbaden: Springer VS.  

Koch, T. (2021). Methoden der empirischen PR-Forschung. In P. Szyszka, R. Fröhlich & U. 

Röttger (Hrsg.), Handbuch der Public Relations. Wissenschaftliche Grundlagen und 

berufliches Handeln. Mit Lexikon (4. Auflage), advance online publication. 

Wiesbaden: Springer VS. 

Vinyals-Mirabent, S. & Koch, T. (2020). Communicating Brand Personality: Research, 

Challenges, and Opportunities. In L. Mas-Manchón (Hrsg.), Innovation in Branding 

and Advertising Communication (S. 27-47). London: Routledge. 

Koch, T. (2020). Experimentalforschung in der politischen Kommunikation. In I. Borucki, K. 

Kleinen-von Königslöw, S. Marschall, & T. Zerback (Hrsg.), Handbuch Politische 

Kommunikation (advance online publication). Wiesbaden: Springer VS.  

Koch, T. & Denner, N. (2020). Fake News als Gefahr für die öffentliche Meinung? Effekte 

des wiederholten Aufgreifens und erklärender Dementis auf die Glaubwürdigkeit 

von Falschinformationen. In N. Jackob & O. Quiring (Hrsg.), Traditionen und 

Transformationen des Öffentlichen (S. 73-90). Wiesbaden: Springer VS.  

Koch, T., Denner, N. & Gutheil, B. (2020). Customer magazines as hybrids of journalism 

and PR. In M. Sternadori & T. Holmes (Hrsg.), The Handbook of Magazine Studies 

(S. 136-145). Hoboken, NJ: Wiley-Blackwell. 

Koch, T. & Arendt, F. (2017). Media effects: cumulation and duration. In P. Rössler, C. A. 

Hoffner, & L. v. Zoonen (Hrsg.), The international encyclopedia of media effects (S. 

963-973). Hoboken, NJ: Wiley-Blackwell. 

Koch, T. (2017). Replication. In J. Matthes, C. S. Davis, & R. F. Potter (Hrsg.), International 

Encyclopedia of Communication Research Methods. Hoboken, NJ: Wiley-Blackwell. 

Koch, T. (2015). Wirkung von Product Placements. Einflussfaktoren, theoretische 

Grundlagen und empirische Befunde. In G. Siegert, W. Wirth, P. Weber, & J. 

Lischka (Hrsg.), Handbuch Werbeforschung (S. 373-394). Wiesbaden: Springer VS. 

Fröhlich, R. & Koch, T. (2015). Politik und PR: Persuasive politische Kommunikation 

jenseits von Wahlkampfzeiten. In R. Fröhlich, & T. Koch (Hrsg.), Politik – PR – 

Persuasion. Strukturen, Funktionen und Wirkungen politischer Öffentlichkeitsarbeit 

(S. 1-8). Wiesbaden: Springer VS. 

Baden, C., Koch, T., Steinle, T., & Wieland, A. (2015). Personalisierung und 

Entertainisierung als Strategien der politischen Kommunikation auf kommunaler 
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Ebene. Eine quantitative Befragung bayerischer Kommunalpolitiker. In R. Fröhlich, 

& T. Koch (Hrsg.), Politik – PR – Persuasion (S. 193-218). Wiesbaden: Springer VS. 

Koch, T. Obermaier, M., & Peter, C. (2014). Viel hilft viel? Der Einfluss von 

Wiederholungsanzahl und Größe von Internetwerbebannern auf Mere-Exposure- 

und Truth-Effekt. In H. Schramm, & J. Knoll (Hrsg.), Innovation der Persuasion. Die 

Qualität der Werbe- und Markenkommunikation in neuen Medienwelten (S. 141-

157). Köln: Halem. 

Peter, C. & Koch, T. (2014). Sag mir wer du bist und ich sag dir was du brauchst! 

Wahrnehmung und Wirkung personalisierter Werbebotschaften im Web 2.0. In H. 

Schramm, & J. Knoll (Hrsg.), Innovation der Persuasion. Die Qualität der Werbe- 

und Markenkommunikation in neuen Medienwelten (S. 124-140). Köln: Halem. 

Schöller, C. & Koch, T. (2013). Erfolgsfaktoren von PR-Beratung. Eine Befragung 

international und national agierender Unternehmen und Agenturen. In D. 

Ingenhoff (Hrsg.), Internationale PR-Forschung (S. 159-179). Konstanz: UVK. 

Koch, T. & Lindemann, A.-K. (2012). Dem Bauchgefühl vertrauen? Einfluss der 

Quellenglaubwürdigkeit auf die Persuasion deliberater und intuitiver Rezipienten. 

In O. Jandura, A. Fahr, & H.-B. Brosius (Hrsg.), Theorieanpassungen in der 

Mediengesellschaft (S. 175-190). Baden-Baden: Nomos. 

Koch, T. (2011). Vielschichtig verknüpft. Zum Zusammenhang von Gewohnheiten und Zeit 

bei der Fernsehnutzung. In M. Suckfüll, H. Schramm, & C. Wünsch (Hrsg.), 

Rezeption und Wirkung in zeitlicher Perspektive (S. 53-69). Baden-Baden: Nomos. 

Wolf, B. & Koch, T. (2011). Bedeutung visueller und verbaler Informationen bei der 

Beurteilung politischer Kandidaten in TV-Duellen: Eine Bestandsaufnahme. In J. 

Haschke, & A. Moser (Hrsg.), Politik - Deutsch, Deutsch - Politik, Aktuelle Trends 

und Forschungsergebnisse (S. 59-74). Berlin: Frank & Timme. 

Holtz-Bacha, C., Koch, T., & Leidenberger, J. (2009). Merkel - Schröder, Royal - Sarkozy, 

genre et élections vus par la presse allemande et française. In P. J. Maarek (Hrsg.), 

La communication politique de la présidentielle de 2007. Participation ou 

représentation? (S. 83-104). Paris: L’Harmattan. 

Burgert, C. & Koch, T. (2008). Die Entdeckung der Neuen Alten? Best-Ager in der 

Werbung. In C. Holtz-Bacha (Hrsg.), Stereotype? Frauen und Männer in der 

Werbung (S. 155-175). Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften. 

Holtz-Bacha, C. & Koch, T. (2008). Das Auge wählt mit: Bildberichterstattung über Angela 

Merkel. In C. Holtz-Bacha (Hrsg.), Frauen, Politik und Medien (S. 104-121). 

Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften. 

Koch, T. & Holtz-Bacha, C. (2008). Der Merkel-Faktor – Die Berichterstattung der 

Printmedien über Merkel und Schröder im Bundestagswahlkampf 2005. In C. 

Holtz-Bacha (Hrsg.), Frauen, Politik und Medien (S. 49-70). Wiesbaden: VS Verlag 

für Sozialwissenschaften. 

Koch, T. & Hofer, L. M. (2008). Immer schlanker und kranker? Models in der Werbung. In 

C. Holtz-Bacha (Hrsg.), Stereotype? Frauen und Männer in der Werbung (S. 197-

223). Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften. 

Leidenberger, J. & Koch, T. (2008). Bambi und der böse Wolf. Ségolène Royal und der 

französische Präsidentschaftswahlkampf in der deutschen und französischen 
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Presse. In C. Holtz-Bacha (Hrsg.), Frauen, Politik und Medien (S. 122-150). 

Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften. 

Koch, T. (2007). Entry on Angela Merkel. In L. L. Kaid, & C. Holtz-Bacha (Hrsg.), 

Encyclopedia of Political Communication (S. 451-452). Thousand Oaks, CA: Sage. 

Koch, T. (2007). Immer nur die Frisur? Angela Merkel in den Medien. In C. Holtz-Bacha & 

N. König-Reiling (Hrsg.), Warum nicht gleich? Wie die Medien mit Frauen in der 

Politik umgehen (S. 146-166). Wiesbaden: VS Verlag für Sozialwissenschaften. 

 

 

Publikationen in Fach- und Branchenzeitschriften 

Reinhard, E., Viererbl, B., & Koch, T. (2021). Werbeblatt oder Qualitätslektüre? 

Kundenmagazine aus Sicht von Redakteuren und Rezipienten. 

Kommunikationsmanager, 4, 60-62.  

Peter, D., Himmelreich, S., & Koch, T. (2016). YouTuber Relations. Wie Unternehmen und 

YouTuber voneinander profitieren. prmagazin (3), 50-56.  

Fröhlich, R. & Koch, T. (2010). Beziehung mit Hindernissen. Von welchen Faktoren hängt 

der Erfolg der Zusammenarbeit zwischen PR-Berater und Kunde ab? 

Pressesprecher (4), 46-49. 

Koch, T. & Schwerd, F. (2007). Visuelle Kompetenz lernen und lehren. BÖKWE - Fachblatt 

des Berufsverbandes Österreichischer Kunst- und WerkerzieherInnen (4), 27-29. 

 

 

Rezensionen 

Koch, T. (2014). Gewohnheiten und Rituale der Fernsehnutzung. Theoretische Konzeption 

und methodische Perspektiven (von Teresa Naab), in Publizistik, 59(1), 97-98. 

Koch, T. (2012). Ungleich mächtig. Das Gendering von Führungspersonen aus Politik, 

Wirtschaft und Wissenschaft in der Medienkommunikation (von Margreth 

Lünenborg und Jutta Röser), in Publizistik, 57(4), 477-478. 

 

 

Vorträge auf wissenschaftlichen Konferenzen (peer-reviewed) 

Denner, N. & Koch, T. (2025). Mehr als nur Small Talk – Eine Tagebuchstudie zu den 

Charakteristika informeller Gespräche am Arbeitsplatz. Jahrestagung der DGPuK-

Fachgruppe Organisationskommunikation/PR, Greifswald. 

Detzel, M., Koch, T., Viererbl, B. & Gilbert, A. (2025). Schöne neue Arbeitswelt? Wie die 

Erwartung ständiger Erreichbarkeit das Wohlbefinden von Mitarbeitenden 

gefährdet. Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe 

Organisationskommunikation/PR, Greifswald. 

Koch, T., Mechler, S. & Denner, N. (2025). Unternehmerische Diversitätskommunikation 

als Folge gesellschaftlichen Wandels: Ein schmaler Grat zwischen Imagegewinn 

und Backfire-Effekten. Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe 

Organisationskommunikation/PR, Greifswald. 
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Koch, T., Mechler, S. F. & Denner, N. (2025). The Diversity Washing Dilemma: How Diverse 

Corporate Self-Presentation and Product Communication Enhance Image and 

Credibility – And How Misalignment Can Backfire. EUPRERA Annual Congress, 

Lund. 

Koch, T., Denner, N., Liebold, C. & Viererbl, B. (2025). Communication Managers' 

Perspective on Informal Communication: Risks, Opportunities, and Challenges of 

Remote Work Environments. EUPRERA Annual Congress, Lund. 

Viererbl, B., Neuber, C., Koch, T. & Denner, N. (2025). Idealists, Realists, and Pragmatists. 

Corporate Social Advocacy and Its Impact on Employee Relations. EUPRERA 

Annual Congress, Lund. 

Viererbl, B., Koch, T. & Rupp, H. (2025). Why CSA Can Make or Break an Organization’s 

Image. The Role of Fit Between Socio-Political Stance, Organizational Identity, 

and Stakeholder Attitudes. EUPRERA Annual Congress, Lund. 

Koch, T., Haber, S., Denner, N. & Viererbl, B. (2025). Perceptions of Informal 

Communication in the Workplace: Why Chatty Colleagues Seem Friendly but Less 

Competent. EUPRERA Annual Congress, Lund. 

Koch, T. & Keilmann, J. (2025). Does Time Heal Corporate Crisis Wounds? The Lasting 

Effects of Greenwashing and the Role of Proactive Disclosure. EUPRERA Annual 

Congress, Lund. 

Koch, T. & Denner, N. (2025). What is Greenwashing? A Scoping Review of Greenwashing 

Definitions and a Conceptual Model of Its Causes, Emergence and Consequences. 

75th Annual Conference of the International Communication Association (ICA), 

Denver (Top Paper Award). 

Koch, T., Viererbl, B. & Denner, N. (2025). Employee Perceptions of Corporate Socio-

Political Advocacy: The Positive Impact of Taking a Stance on Employees’ 

Reactions. 75th Annual Conference of the International Communication 

Association (ICA), Denver. 

Koch, T. & Denner, N. (2025). Was ist Greenwashing? Ein Scoping Review zu 

Greenwashing-Definitionen in Fachzeitschriften. Jahrestagung der DGPuK, Berlin. 

Koch, T. & Keilmann, J. (2025). 50 Shades of Green. Wie bereits minimale Formen von 

Greenwashing die Wahrnehmung von Unternehmen negativ beeinflussen 

können. Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Rezeptions- und 

Wirkungsforschung, Bamberg. 

Keilmann, J. & Koch, T. (2024). Little white (or rather green) lies. The impact of minor 

forms of greenwashing on corporate reputation and credibility. 10th European 

Communication Conference of the European Communication Research and 

Education Association (ECREA). Ljubiljana.  

Koch, T., Viererbl, B., & Denner, N. (2024). Die richtige Haltung am Arbeitsplatz? Wie 

Mitarbeitende gesellschaftspolitische Positionierungen ihrer Arbeitgeber 

wahrnehmen. Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Public Relations und 

Organisationskommunikation. Berlin. 

Denner, N., Koch, T., & Dahlke, J. (2024). Haltung zeigen! Eine qualitative Interviewstudie 

zur strategischen Positionierung von Unternehmen zu gesellschaftspolitischen 
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Themen. Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Public Relations und 

Organisationskommunikation. Berlin. 

Viererbl., B., Koch, T. & Rupp, H (2024). Zur Bedeutung von Kongruenzwahrnehmungen 

zwischen gesellschaftspolitischer Positionierung, Unternehmensidentität und 

Einstellung der Stakeholder. Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Public 

Relations und Organisationskommunikation. Berlin. 

Viererbl, B. & Koch, T. (2024). Role Conflicts in Brand Journalism: Amid Organizational 

Goals, Audience Demands, and Journalistic Values. EUPRERA Annual Congress. 

11-14. September 2024 in Bucharest, Romania. 

Denner, N., Koch, T., Ernst, A., & Viererbl, B. (2024). Connected and Informed through 

Informal Communication: A Quantitative Survey on the Perceived Functions of 

Informal Communication in Organizations. EUPRERA Annual Congress. 11-14. 

September 2024 in Bucharest, Romania. 

Keilmann, J. & Koch, T. (2024). Green Disguise. Greenwashing’s Detrimental Impact On 

Corporate Perception And The Interplay Of Perceived Motives, Skepticism, And 

Authenticity. EUPRERA Annual Congress. 11-14. September 2024 in Bucharest, 

Romania. 

Koch, T., Denner, N., Crispin, M., & Hohagen, T. (2024). Emoji Overload: The Negative 

Effects of Using (Many) Emojis on Message Credibility, Source Trustworthiness, 

and Knowledge. Trust and Knowledge in a High-Choice Media Environment – 

International Perspectives. Antwerpen.  

Dieguez Laukamp, M., Koch, T., & Denner, N. (2023). Wenn weniger tatsächlich mehr ist. 

Zur Wahrnehmung der Kommunikation starker und schwacher CSR-Maßnahmen. 

Organisationsdiskurse und Handlungsfelder der PR. Jahrestagung der DGPuK-

Fachgruppe Organisationskommunikation/PR. Darmstadt. 

Denner, N. & Koch, T. (2023). Kluft zwischen grünen Worten und grüner Realität - Zum 

Einfluss von Greenwashing auf Unternehmensimage und Glaubwürdigkeit. 

Organisationsdiskurse und Handlungsfelder der PR. Jahrestagung der DGPuK-

Fachgruppe Organisationskommunikation/PR. Darmstadt. 

Koch, T. & Denner, N. (2023). Different Shades of Green Deception. Exploring the Impact 

of Greenwashing on Corporate Image and Credibility. EUPRERA Annual Congress. 

in Prag. 

Keilmann, J. & Koch, T. (2023). Greenwashing: Defining and explaining a blurred concept 

from the recipient’s perspective. Reclaiming Authenticity in Communication. 73th 

Annual Conference of the International Communication Association (ICA). 

Toronto. 

Beckert, J. & Koch, T. (2023). Brightly coloured or somewhere over the rainbow? A 

corporate perspective on diversity engagement, diversity communication, and 

rainbow-washing. Reclaiming Authenticity in Communication. 73th Annual 

Conference of the International Communication Association (ICA). Toronto. 

Denner, N., Koch, T., Crispin, M. & Hohagen, T. (2023). Funny but Not Credible? Why 

Using (Many) Emojis Decreases Message Credibility and Source Trustworthiness. 

Reclaiming Authenticity in Communication. 73th Annual Conference of the 

International Communication Association (ICA). Toronto. 
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Koch, T., Denner, N., Crispin, M. & Hohagen, T. (2023). Lustig, locker, unglaubwürdig? 

Effekte der Verwendung von Emojis in Social-Media-Posts auf Erinnerung und 

Glaubwürdigkeit. Tagung der DGPuK-Fachgruppe Rezeptions- und 

Wirkungsforschung. Augsburg. 

Beckert, J., & Koch, T. (2022). Gelesen, getäuscht, geglaubt? Die Rolle der 

Täuschungswahrnehmung bei Glaubwürdigkeitsbeurteilungen journalistisch 

gestalteter Owned- und Paid-Media-Formate. Strategische Wahrheiten? 

Wirklichkeiten, (Un)Wahrheit und (Un)Wahrhaftigkeit in der strategischen 

Kommunikation. Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Public Relations und 

Organisationskommunikation. Bamberg. 

Beckert, J., & Koch, T. (2022). Treiben sie es zu bunt? Eine Untersuchung der Motive und 

Kommunikation von unternehmerischem Diversitäts-Engagement sowie der 

Wahrnehmung von Rainbowwashing aus Unternehmensperspektive. 

Strategische Wahrheiten? Wirklichkeiten, (Un)Wahrheit und (Un)Wahrhaftigkeit 

in der strategischen Kommunikation. Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Public 

Relations und Organisationskommunikation. Bamberg. 

Koch, T., Beckert, J., & Viererbl, B. (2022). Mich täuscht ihr nicht! Warum CSR-

Engagement in Krisenzeiten nach hinten losgehen und der Reputation einer 

Organisation schaden kann. Strategische Wahrheiten? Wirklichkeiten, 

(Un)Wahrheit und (Un)Wahrhaftigkeit in der strategischen Kommunikation. 

Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Public Relations und 

Organisationskommunikation. Bamberg. 

Denner, N., Viererbl, B. & Koch, T. (2022). Wer mehrmals dementiert, dem glaubt man 

nicht. Effekte des wiederholten Dementierens von Falschinformationen auf das 

Organisationsvertrauen. Tagung der DGPuK-Fachgruppe Rezeptions- und 

Wirkungsforschung. Düsseldorf. 

Fortkord, C. & Koch, T. (2022). Influencing cultural change: Opinion leaders’ role in 

organizational change processes. One World, One Network?! 72nd Annual 

Conference of the International Communication Association (ICA). Paris. 

Viererbl, B., Denner, N., & Koch, T. (2022). ‘You don’t meet anybody when walking from 

the living room to the kitchen’: Informal communication during remote work. 

One World, One Network?! 72nd Annual Conference of the International 

Communication Association (ICA). Paris. 

Koch, T., Denner, N., & Schulz-Knappe, C. (2021). Informelle Kommunikation in 

Organisationen – überflüssiges Gequatsche oder unentbehrlicher Austausch? 

Grenzen, Entgrenzung und Grenzüberschreitungen der Public Relations und 

Organisationskommunikation. Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Public 

Relations und Organisationskommunikation. Mainz. 

Viererbl, B., Koch, T., & Denner, N. (2021). Interne Kommunikation im Grenzbereich 

zwischen Führungs- und Mitarbeiterinteressen: Eine empirische Studie zur Rolle 

von Mitarbeiterzeitschriften. Grenzen, Entgrenzung und Grenzüberschreitungen 

der Public Relations und Organisationskommunikation. Jahrestagung der DGPuK-

Fachgruppe Public Relations und Organisationskommunikation. Mainz. 
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Reinhard, E., Viererbl, B., & Koch, T. (2021). Wo verläuft die Grenze zwischen 

Journalismus und PR? Wahrnehmung von Kundenmagazinen aus Sicht von 

Redakteur*innen und Rezipient*innen. Grenzen, Entgrenzung und 

Grenzüberschreitungen der Public Relations und Organisationskommunikation. 

Jahrestagung der DGPuK-Fachgruppe Public Relations und 

Organisationskommunikation. Mainz. 

Obermaier, M. & Koch, T. (2021). Adding or averaging? How weak arguments influence 

the persuasive effects of strong arguments. Turning the Page. Annual Conference 

of the Association for Education in Journalism and Mass Communication (AEJMC). 

Virtual conference.  

Beckert, J. & Koch, T. (2021). Isn’t it obvious? How the prominence of brand placements 

moderates disclosure effects in sponsored content of social media influencers. 

Engaging the Essential Work of Care: Communication, Connectedness, and Social 

Justice. 71st Annual Conference of the International Communication Association 

(ICA). Denver (CO), USA, virtual conference. 

Viererbl, B. & Koch, T. (2021). Too much of a good thing? How the extent of CSR 

communication and the level of CSR activity affect the public perception of 

corporate social responsibility. Engaging the Essential Work of Care: 

Communication, Connectedness, and Social Justice. 71st Annual Conference of 

the International Communication Association (ICA). Denver (CO), USA, virtual 

conference. 

Beckert, J., Schulz-Knappe, C., & Koch, T. (2021). Ganz offensichtlich? Wie die Auffälligkeit 

von Produktplatzierungen die Effekte von Kennzeichnungen in gesponserten 

Influencer-Beiträgen auf Instagram beeinflusst. 65. Jahrestagung der Deutschen 

Gesellschaft für Publizistik- und Kommunikationswissenschaft (DGPuK). Zürich 

(CH), virtuelle Konferenz. 

Viererbl, B., Koch, T., Schulz-Knappe, C., & Kamm, K. (2021). Zu viel des Guten? Wie das 

Ausmaß an CSR-Kommunikation und die Anzahl an CSR-Maßnahmen die 

Wahrnehmung von Unternehmen beeinflussen. 65. Jahrestagung der Deutschen 

Gesellschaft für Publizistik- und Kommunikationswissenschaft (DGPuK). Zürich 

(CH), virtuelle Konferenz. 

Koch, T. & Obermaier, M. (2021). Adding oder Averaging? Wie die Präsentation 

schwacher Argumente die persuasiven Effekte starker Argumente beeinflusst. 

Tagung der DGPuK-Fachgruppe Rezeptions- und Wirkungsforschung. München, 

virtuelle Konferenz.  

Schulz-Knappe, C. & Koch, T. (2020). Sympathisch also inkompetent? Wie Rezipienten 

Medienberichte über CEOs wahrnehmen und fehlende Informationen inferieren. 

65. Jahrestagung der Deutschen Gesellschaft für Publizistik- und 
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